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	Acteurs et décideurs de leur vie professionnelle.


Dans le cadre de ce que la Direction de La Poste appelle cyniquement la « modernisation continue » le projet de réorganisation de la distribution du courrier à Combs la ville avait pour objet de supprimer un quartier, sous couvert de « productivité ». 
La titulaire de la tournée en question ne s’était rien vu proposer d’autre que de devenir… rouleuse. Pourtant,  d’autres solutions étaient possibles. Lors des négociations, les facteurs avaient apporté des propositions concrètes pour remédier à cette situation inacceptable :
· La possibilité pour une factrice d’évoluer vers l’Enseigne
· Des conditions acceptables  de départ en retraite pour les facteurs en fin de carrière

· décaler la mise en place de cette réorganisation de 3 mois
Face à l’autisme de la Direction, les facteurs de Combs la Ville, dans leur immense majorité, ont choisi l’action. A l’issue de quatre jours de luttes, ils ont obtenu :

· une révision ; au cas par cas, des tournées mal équilibrées
· des propositions acceptables pour les collègues en fin de carrière
· une force de travail supplémentaire pour combler les absences régulières (9701 et Facteur qualité)

· la titulaire privée de sa tournée ne deviendra pas rouleuse. 
Cela prouve, une fois de plus, que la solidarité peut faire bouger des montagnes. Face à une Direction prête à tout pour passer ses projets, jusqu’à embaucher des intérimaires afin de casser la grève, le personnel a pu faire entendre sa voix. 
A méditer pour les prochaines réorganisations.
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